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Порядок 

информирования работодателя о фактах обращения в целях склонения работников 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения городского округа 

Тольятти «Школа № 20» к совершению коррупционных правонарушений 

 

1. Общие положения 

1.1. Порядок информирования работодателя о фактах обращения в целях склонения     

работников к совершению коррупционных правонарушений (далее – Порядок), разработан         

на основании Федерального закона в 25.12.2008г. № 273-ФЗ «О противодействии          

коррупции», Указа Президента РФ от 29.06.2018г. №378 «О Национальном плане 

противодействия коррупции на 2018 — 2020 гг», Закона Самарской области от 10.03.2009г        

«О противодействии коррупции в Самарской области» (с изменением от 8.02.2019 г). 

1.2. Настоящий Порядок определяет способ информирования работниками Школы   

работодателя (далее – директора) о случаях склонения их к совершению коррупционных 

нарушений в МБУ «Школа № 20» (далее – Школа) и устанавливает порядок действий при 

выявлении факта коррупционных правонарушений работниками при осуществлении ими 

профессиональной деятельности. 

1.3. Все работники Школы обязаны незамедлительно вы уведомлять директора обо всех      

фактах совершения коррупционных правонарушений. В случаях нахождения работника в 

командировке, в отпуске, вне места работы он обязан уведомить работодателя       

незамедлительно с момента прибытия на место работы мне. 

1.4. Невыполнение работником обязанности, предусмотренный пунктом 1.3                   

настоящего     Порядка,     является     правонарушением,      влекущим     привлечении      его      к  
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